团湖职院·湖电大委[2013]8号

关于开展评比表彰2011—2012学年“五•四”红旗团组织、
“五•四”红旗团支部、优秀团干部和优秀团员活动的通知
各分院及教工团组织：

为继承和发扬“五•四”运动的光荣传统，总结我校共青团工作所取得的成绩，宣传和表扬在学校创优迎评工作中的先进人物、先进事迹，树立正确的导向，校团委决定在全校开展2010—2011学年“五•四”红旗团组织、“五•四”红旗团支部、“优秀团干部”、和“优秀团员”评比表彰活动，具体事项如下：
一、评选对象：全体在校团员青年，各分院班团支部、各分院及教工团组织。

二、评选名额：“五•四”红旗团组织为团组织数的40%；“五•四”红旗团支部为团支部数的20%；优秀团干部为院、分院、班团干部数的20%；优秀团员为团员数的5%。
三、评选办法：

1、“五•四”红旗团组织的评选办法：由各分院自行填写申报表格

（见附件1）经所在分院党总支同意后，再向校团委申报（申报材料应包含2000字左右的工作总结、图片资料以及新闻报道证明等），经校团委审核后，由校团委全委会讨论通过。

2、“五•四”红旗团支部的评选办法：由各分院团组织召开所属团支部支委以上干部会议,并由各支部向会议作团支部工作总结；“五四”红旗团支部的提名要根据各支部的工作实情，并采取支部自荐和总支推荐相结合的办法，提名要符合大多数支部的意愿；先进团支部的提名结束后，由分院团组织召开全体委员会议或总支扩大会议，统一评比并确定，并填写好申报表格（见附件2）；经分院团组织评定后，将先进团支部的事迹材料报校团委审定，由校团委统一公布。   

3、“优秀团干部”的评选办法：优秀团干部的评比可采取班团支部推荐和分院团组织提名相结合的办法，由分院团组织召开全体委员会议或委员扩大会议，确定具体人选，并填写好申报表格（见附件3），再将选出的优秀团干部名单和事迹材料报校团委审定后，统一公布，予以表彰。

4、“优秀团员”的评选办法：由各团支部作为评比小组，填写好申报表格（见附件3）。依据有关规定进行评定，由各分院团组织审核，并将优秀团员的名单和先进事迹报校团委审定，最后由校团委统一公布和表彰。

四、评选条件：

1、“五•四”红旗团组织评选条件：①在“公益服务进千家”等校重点工作中取得突出成效；②班子健全，职责明确，团结协作，整体素质高，能够充分发挥班子成员的整体作用；③切实履行团组织职责，加强所属支部建设，指导支部工作，带动支部工作全面活跃，所属支部按期换届，各项组织制度健全有效，活动正常，富有活力；④工作制度健全有效，工作学期初有计划、过程有记录、期末有总结；⑤坚决贯彻落实校团委工作思路，并结合自身实际，充分开展好青年学生的思想政治教育工作，指导所属学生组织，行之有效地开展有利于青年学生健康成长成才、丰富校园文化的活动，充分依托社会实践基地，开展好“校区共建”等青年志愿者服务活动；⑥工作所取得的成效、经验能被其他单位所借鉴，有一定的号召力，能带动兄弟团组织围绕中心开展工作，工作颇有成效，在院、市有一定的影响力；⑦ 协助分院党总支切实做好共青团员推优入党工作。

2、“五•四”红旗团支部评选条件：①在参与“公益服务进千家”工作中成绩突出；②班子健全，职责明确，团结协作，团支部自转能力强，按期换届改选，能民主选举领导班子，并能建立支部工作目标责任制；③班子成员政治素质好，工作作风深入，全心全意为学生服务，在全班同学中有感召力和影响力；④工作制度健全有效，工作年初计划、过程有记录、年终有总结；⑤思想政治教育内容丰富，注重实效，逐步建立并健全团员每月政治学习制度；⑥能围绕本班的中心工作，积极主动地开展主题的活动，在学生中形成正确导向，支部每月不少于一次活动；⑦能保质保量，如期完成上级团组织交办的各项任务；⑧能认真做团员发展、教育和管理工作，健全落实团员证管理使用制度，团员年度团籍注册率达100%，按时收缴团费；⑨按有关规定认真做好推优入党的发展对象工作。

3、“优秀团干部”评选条件：①在校内各项活动中发挥模范带头作用；②政治立场坚定，与党中央保持思想上、行动上一致；③忠实执行党的路线、方针、政策，敢于同各种错误思想和歪风邪气作斗争；④工作勤奋刻苦，积极主动，有强烈的事业心和责任感，认真完成上级党团组织交给的各项任务，并且能够勤于思考、勇于创新、兢兢业业，富有牺牲精神，工作有实绩；⑤模范遵守团的纪律和学校各项规章制度，在基层组织中真正起到骨干作用；⑥学习刻苦，成绩优良。学习成绩在班级前二十名（以每班40名学生计），超过或不足此数的班级按比例浮动；⑦作风扎实，朝气蓬勃，实事求是，敢想敢干，讲究实效。⑧积极配合参与“公益服务进千家”活动，能在活动中起到模范带头作用，每月志愿服务活动不得少于1次。评比对象为全校团支部以上的团干部。

4、“优秀团员”评选条件：①政治立场坚定，与党中央保持思想上、行动上一致；②在学校重点工作中发挥重要作用；③模范遵守团的纪律,积极参加团的活动,在基层团组织中起骨干作用;④学习刻苦，成绩优良。学习成绩在班级前二十名（以每班40名学生计），超过或不足此数的班级按比例浮动；⑤尊敬师长、团结同学、严格遵守学校的各项规章制度。⑥积极参与“公益服务进千家”活动，得到受服务对象好评，每月不得少于1次的志愿服务活动。

五、其它：各级团组织在评选及推报过程中，严格遵守相关评比条例。有关申报表格、申报名单和事迹材料于4月25日前，由各分院团组织统一报至校团委。

附件1：湖职院、湖电大“五•四红旗”团委申报表
附件2：湖职院、湖电大“五•四红旗”团支部申报表
附件3：湖职院、湖电大优秀团干部（团员）申报表
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共青团湖州职业技术学院委员会            2011年4月17印发
湖州职业技术学院“五•四红旗”团委申报表

	单位名称
	
	团员数
	

	团支部数
	
	团委书记姓名
	

	主

要

事

迹
	（不填写另附打印文字稿和活动图片）



	所在

单位

党总

支意

见
	                            （盖章）

                             年   月   日

	校

团

委

意

见
	                             （盖章）

                             年   月   日

	备注
	


湖州职业技术学院“五•四红旗”团支部申报表
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湖州职业技术学院优秀团干部（团员）申报表
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